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sobre a fna;j

A Federagdo Nacional das Associagoes Juvenis (FNAJ) é a maior
estrutura representativa do associativismo juvenil em Portugal. Fundada
em 1996, integra mais de 1000 associagdes juvenis locais, regionais e
federativas, com presenga em todos os distritos e regides autbnomas.
A FNAJ tem como missdo promover a participagdo ativa, critica e
construtiva das pessoas jovens na vida democrdtica, através do
reforgo das associagoes juvenis como motores de cidadania, coesdo e
inovagdo. Assume-se como parceira das autarquias na construgcdo de
politicas publicas locais verdadeiramente comprometidas com o
presente e o futuro da juventude.
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edit-
orial

carta jovem
autdrquica

Dar Voz aos/as Jovens, Transformar o Poder Local

As eleicdes autdrquicas de 2025 representam um ponto de viragem na
forma como os municipios devem posicionar-se face a juventude. Numa
era marcada por desafios comunitdrios, sociais, ambientais e democrdti-
Cos, exige-se mais escuta, mais proximidade e mais compromisso com a
inclusdo das novas geragoes nos centros de decisdo.

A Carta Jovem Autdrquica 2025 nasce como um contributo genuino e
participado da juventude organizada em Portugal. E o resultado de um
processo coletivo que envolveu mais de 180 jovens, técnicos e decisores
politicos no Férum Nacional “Voz Jovem - Didlogo Estruturado Jovem
para Politicas Autdrquicas”, bemn como de amplos momentos de auscul-
tagdo promovidos pela FNAJ em todo o pais.

Este documento é mais do que uma visdo estratégica, € construido como
uma carta com propostas concretas e aplicdveis, capazes de inspirar
programas politicos, planos de agdo municipais e novas formas de gover-
nanga local, centradas na juventude como agente de fransformagado.

A presente Carta dafirma-se como um referencial autdrquico, com
propostas em 4 eixos prioritdrios que impactam a vida dos/as jovens, num
fotal de HO reivindicagdes concretas, tangiveis e prioritarias para a juven-
tude da fua comunidade. E um convite claro a agdo e a responsabilidade
partilhada.

Acreditamos que a participagdo dos/as jovens no poder local ndo é
apenas desejavel, mas indispensdvel para o fortalecimento da democra-
cia e para a construgdo de comunidades mais coesas, justas e inovadoras.
J& ndo basta ouvir os/as jovens. E tempo de os/as envolver estruturalmente
na definigdo, execucgdo e avaliagdo das politicas que os/as afetam.

Que a juventude deixe de ser encarada apenas como futuro, e passe a
ser reconhecida como presente, no desenho de politicas publicas mais
préximas, mais humanas e mais transformadoras.

Estda na hora de Compromissos.

Fernando Vieira

Presidente da Diregdo

FNAJ - Federa¢cdo Nacional das
Associagoes Juvenis
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retrato da juventude em portugal

A juventude em Portugal enfrenta hoje multiplos desafios estruturais que impactam diretamente as suas condigoes de
vida, participagdo civica e perspetivas de futuro.

populagdo jovem
25%
20%

A populagdo jovem, entre os 15 e os 34 anos, passou de um quarto em 2011 para cerca de um quinto em 2021, cerca de
20%. (Censos 2021)
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emigragdo jovem
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A taxa de emigragdo jovem (20-34 anos) ronda 1%. (Observatdrio da Emigragao)

populagdo jovem
estrangeira

0000000000
23 4%

portuguesa
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17.5%
Entre 2011 e 2021, a populagdo jovem estrangeira aumentou 23,H%, enquanto a portuguesa diminuiu 17,5%. (INE)

economia social
PIB
2,7%

emprego remunerado
6,1%
A economia social representa 2,7% do PIB em Portugal e 6,1% do emprego remunerado. (INE)

voluntariado

50%
Mais de 50 % dos jovens com idades entre os 15 e os 30 anos praticam voluntariado. (CPV)
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ambiente

Mais de 56% dos jovens portugueses adoptaram medidas de protecdo do ambiente. (HBSC/OMS)

habitagdo e emancipagdo
subida de rendas

Idade média de saida de casa dos pais € 29 anos; em 2024 foi registada uma subida de 7% das rendas no pais. (Eurostat)

emprego
desemprego jovem
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21,6%

Taxa de desemprego jovem (16—24 anos) foi de 21,6% em 2024. (INE)
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Taxa de abandono escolar precoce fixou-se em 8% H5 % dos adolescentes portugueses apresentaram
(2023); 37% dos jovens entre os 30-34 anos sintomas depressivos; 14,8 % com sintomas
concluiram o ensino superior. (INE) moderados e 15,3 % com sinfomas graves

(2022-2023). (Programa Mais Contigo)

juventude rural e acesso a oportunidades
NEETs (15-34)

rural
urbano

nacional

A percentagem de jovens “NEETs” é mais elevada em zonas rurais (11,5 %) em comparagdo com a média nacional (9,5 %)
e dreas urbanas (9,2 %). (ISCTE)
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participacdo estruturada e inclusiva

Garantir que os/as jovens tém assento e voz efetiva nos processos de decisdo autdrquica.

fortalecimento do associativismo juvenil

Apoiar, capacitar e reconhecer as organizagoes juvenis como agentes de coesdo social e inovagdo.

oportunidades e condi¢goes de vida dignas

Promover politicas locais que respondam das necessidades de emprego, habitagdo, educagdo e bem-estar.

sustentabilidade, ambiente e transicdo digital justa

Integrar a juventude na construgdo de um futuro verde, fecnoldgico e ético.

pilares de participagdo jovem

@ Co-decisdo - participagdo real na definicdo, execugdo e avaliagdo de politicas.

® Co-gestdo — partilha de responsabilidades entre autarquias e juventude organizada.

@ Transparéncia e Proximidade — acesso claro d informagdo e processos municipais.

@ Inovagdo e Criatividade — uso de metodologias e ferramentas inovadoras para envolver mais jovens.
@ Inclusdo e Diversidade — garantir que todas as vozes jovens sdo representadas, sem discriminagdo.

@ Continuidade e Sustentabilidade - criar mecanismos permanentes de participagdo e politicas estdveis no tempo.

9 | carta jovem autdrquica



as politicas
autarquicas
de juventude

As politicas de juventude ndo devem ser tratadas como
dreas isoladas ou pontuais da agdo municipal. Devem
antfes constituir-se como um eixo transversal e estratégico
do desenvolvimento local, com envolvimento ativo das
pessoas jovens em todas as fases: da definigdo a imple-
mentagdo e avaliagdo.

@® Reconhecimento da juventude como agente de
transformagao local

A juventude deve ser assumida como um ator central na
construgdo de comunidades mais coesas e inovadoras,
promovendo uma governagdo local mais inclusiva,
democrdtica e voltada para o futuro.

@® Promogado da participagdo efetiva e estruturada

Uma politica de juventude sé é verdadeiramente eficaz se
for construida com os/as jovens e ndo apenas para os/as
jovens. E fundamental fomentar a participacdo coletiva,
reforcando modelos de co-decisdo e co-gestdo com as
organizagoes juvenis.

@ Reforgo do apoio ao associativismo juvenil

As autarquias devem investir na capacitagdo, autonomia e
sustentabilidade das associagdes juvenis, reconhecendo
o seu papel na promogado da cidadania, inclusdo e desen-
volvimento local. Tal implica o reforgo dos apoios técnicos,
financeiros e logisticos, bem como o reconhecimento do
associativismo como pilar de coesdo social.

@ Criagdo e dinamizagdo de instrumentos permanentes
de participagdo

E essencial garantir o acesso d informagdo e o apoio
continuo @ iniciativa jovem, promovendo mecanismos
representativos e regulares de didlogo entre jovens e
poder local.

@ Conselhos Municipais de Juventude (CMJ) como
espagos de participagdo real

Os CMJ devem ser implementados e tornados opera-
cionais em todos os municipios. Estes 6rgdos devem
ter competéncias efetivas, capacidade de influéncia e
ser reconhecidos como foéruns de escuta, proposta e
deliberagdo sobre as politicas locais de juventude.

@ Planos Municipais de Juventude (PMJ) como instru-
mentos estratégicos

Cada municipio deve construir, de forma participada e
transversal, um Plano Municipal de Juventude que
reflita as reais necessidades e aspiragoes da juventude
local. A FNAJ disponibiliza uma metodologia validada e
acompanhamento técnico para este processo.

@® Orgcamentos Participativos Jovens

As autarquias devem reservar verbas especificas para
orcamentos participativos orientados para os/as
jovens, garantindo a sua participacdo na definicdo de
prioridades de investimento local. Estes instrumentos
devem também apoiar diretamente organizagoes
juvenis que promovem atividades de interesse publico,
dando prioridade as dirigidas por e para jovens.
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participacao estruturada e inclusiva
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10.

Efetivagdo dos Conselhos Municipais de Juventude com orgamen-
fo proprio, competéncias reforgadas e real poder deliberativo.

Implementagdo obrigatéria e participada dos Planos Municipais
de Juventude, baseados em metodologias de Educagdo Ndo
Formal e processos de co-criagdo e co-gestdo.

Criagdo da figura de Embaixador Municipal da Juventude, como
elo de ligagdo entre jovens e autarquias.

Promogédo da disciplina "Cidadania e Competéncias para a Vida"
nas escolas, em articulagdo com as autarquias e associagoes,
recorrendo a metodologias prdticas e participativas que incentivem
ainclusdo e participagdo juvenil.

Plataformas digitais de participagdo e escrutinio juvenil, onde
jovens possam propor, votar e acompanhar decisdes locais.

Assembleias Municipais de Juventude com mecanismos de
votagdo inclusivos e transparentes, como culminar de auscultacoes
locais.

Introdugdo de quotas jovens (25%) nas listas as Assembleias
Municipais e de Freguesia, assegurando a presenga efetiva de
jovens nos 6rgdos de decisdo local.

Protocolos de co-gestdo entre autarquias e associagdoes juvenis,
permitindo a estas estruturas assumir responsabilidades na gestdo
de equipamentos e projetos.

Organizagdo de Conferéncias e Féruns Municipais e intermunici-
pais de Juventude, de forma regular, enquanto momentos de
auscultagdo, construcdo de propostas e articulagdo com decisores
politicos.

Revisdo participada de regulamentos municipais, com envolvi-
mento dos CMJ e de jovens nos processos legislativos locais.
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fortalecimento do associativismo juvenil
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Programas de apoio ao arranque associativo, com financiamento
inicial, mentoria e acompanhamento técnico para grupos informais
que queiram constituir associagoes juvenis.

Reforgo do apoio técnico, financeiro e logistico das associagdoes
juvenis locais, assegurando condigoes de estabilidade e sustentabili-
dade.

Criagdo de Espagos ou Centros de Juventude co-geridos por
associagoes juvenis, como espacgos de encontro, criagdo e experi-
mentagdo civica, cultural e social.

Reconhecimento e valorizagdo do trabalho associativo em candi-
daturas a bolsas, habitagdo e emprego, enquanto experiéncia
relevante de cidadania ativa.

Incentivo e valorizagdo do Orgamento Participativo Jovem (OPJ),
promovendo a sua divulgagdo em escolas e associagoes juvenis e
alargando a sua implementagdo municipal.

Campanhas municipais de valorizagdo da participagdo civica e
associativa, com testemunhos de jovens, boas prdticas e sensibili-
zagdo junto de escolas e familias.

Formagdo continua de dirigentes e voluntdrios/as associativos,
com acesso gratuito a competéncias de gestdo, comunicagado,
lideranga e trabalho em rede.

Programas locais de educagdo para a cidadania ativa e literacia
politica, articulados com escolas, associagdes juvenis e autarquias.

Criagdo de mecanismos de consulta regular entre autarquias e
associagoes juvenis, garantindo uma légica de parceria permanente
na construgdo e avaliagdo das politicas publicas de juventude.

Programas municipais de voluntariado jovem, integrados em
estruturas associativas e com certificagdo do impacto social gerado.
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oportunidades e condigoes de vida dignas
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Gabinetes Municipais de Apoio ao Emprego e Empreendedorismo
Jovem, que promovam formagdo em escolas, consultoria para
fundos, banco de vagas que valorize o talento jovem e mentoria entre
geragoes.

Atribuigdo de incentivos e beneficios fiscais a start-ups juvenis e
cooperativas, incluindo microcrédito jovem e apoios iniciais para
projetos de inovagdo social, ambiental e fecnoldgica.

Espagos municipais de cowork e incubadoras para jovens
empreendedores, com acesso gratuito/reduzido, rede de mentores
e acompanhamento técnico.

Programas municipais de estdgios remunerados em servigos
publicos locais, como cultura, desporto, ambiente e agdo social.

Programas de habitagdo jovem acessivel, com quotas especificas
em planos municipais, programas de renda controlada e incentivos &
reabilitacdo de edificios devolutos para coabitagdo jovem, bem
como cooperativas habitacionais (“incubadora” habitacional) para
jovens até aos 35 anos, a prego confrolado e com gestdo autdrquica

Apoios a fixagdo jovem em territérios de baixa densidade, através
de beneficios fiscais, subsidios & primeira habitacdo e isencdo de
taxas urbanisticas.

Bolsas de estudo municipais com majoragdo para jovens com
percurso associativo ou voluntdrio, reconhecendo a aprendizagem
ndo formal.

Gabinetes municipais de apoio psicolégico gratuitos, complemen-
tados por redes de pares “Jovens por Jovens” e por programas
escolares de literacia emocional.

Acesso gratuito ou a custos reduzidos a equipamentos desportivos
e culturais municipais, como forma de promog¢do do bem-estar e
inclusdo.

Programas locais de combate ao abandono escolar e de
promogado de cidadania ativa, arficulados com escolas, autarquias e
associagoes juvenis, apostando na diversificagdo da oferta educati-
va, com modulos de literacia democrdtica e financeira e de
competéncias para a vida.
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sustentabilidade, ambiente e
transicao digital justa
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Orgamentos Participativos lerdes, com enfoque na juventude, para
projetos ambientais de impacto local.

Voluntariado ambiental jovem com certificagdo de competéncias,
em agoes como limpezas, reflorestagdo e educagdo ambiental.

Apoio a projetos juvenis de economia circular, agricultura urbana,
ecodesign, reutilizagdo de materiais e hortas comunitdrias,
permitindo aproximar jovens dos processos naturais e de produgdo
do seu territorio,

Programas de educagdo ambiental nas escolas e associagoes
juvenis, ligados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Parcerias entre autarquias, jovens e instituigoes de ensino superior
para solugdes locais de transicdo energética e combate as
alteragoes climaticas.

Criagdo de selos e prémios municipais para boas prdticas juvenis
em ambiente e sustentabilidade.

Programas municipais de literacia digital e ética da Inteligéncia
Artificial, capacitando jovens para o uso critico e consciente das
novas tecnologias.

Desenvolvimento de plataformas e sistemas inteligentes que
funcionem como assistentes virtuais em servicos publicos,
melhorando a acessibilidade para pessoas com deficiéncia e outras
dificuldades. Implementagdo destas plataformas com o apoio de
entidades externas especializadas em fecnologias avangadas,
incluindo sistemas de voz, chatbots especializados em lingua
gestual, adaptagoes para daltonismo e sistemas multi-linguisticos.

Hackathons e desafios tecnolégicos juvenis em dreas de impacto
local, em parceria com escolas, universidades e associagoes.

Programas de reconversdo digital para jovens NEET ou em risco de
exclusdo, com formagdo em programagdo, ciberseguranga e
competéncias digitais emergentes.
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con-
clusao

UM compromisso
politico com os/as jovens



A Carta Jovem Autdrquica 2025 é o resultado de um processo partici-
pativo e tfransformador. Representa a visdo de uma juventude que quer
mais do que ser ouvida: quer ser parte da decisdo, da ag¢do e da
mudanga.

Ndo se trata de uma lista de desejos. Sdo propostas vidveis, ancoradas
no territério, na realidade associativa e no conhecimento de quem vive
e age localmente. As autarquias tém aqui uma ferramenta concreta
para construir um plano de agdo local com os/as jovens.

A juventude estd mobilizada. Agora, cabe ao poder local corresponder
com coragem, visdo € COmpromisso.

Porque a democracia local sé é plena com os/as jovens.

Estd na hora de Compromissos.
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